Mieux travailler dans la diversité : sensibilisation au
handicap

OBJECTIF DE FORMATION :

Améliorer le fonctionnement des équipes intégrant des personnes en situation de
handicap ou de fragilité.

m Profils stagiaires

Equipes amenées a travailler avec des personnes en situation de handicap, ou avec
des personnes fragilisées (retour de congés maladie longue durée par exemple).

m Objectifs pédagogiques — Résultats attendus

Prendre conscience de la notion de diversité — Apprendre a entendre et a considérer
I’autre dans sa diversité - Travailler sur les apports de la différence.

m Contenus

Improvisations et mises en situation ciblées sur I’ouverture a la différence.
Travail sur de courtes scénes évoquant les problématiques de différence et de
handicap.

m Durée
Une journée

m Groupe

A partir de 5 personnes



